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Antecedentes de a UACJ

01 Universidad Femenina de Ciudad Judrez

02 Universidad Mixta

04 Universidad Auténoma de Civdad Judrez

En los origenes se encuentran las instituciones que la antecedieron: la Universidad
Femenina de Ciudad Judrez, la Universidad Mixta y la Universidad de Ciudad
Judrez, esta UOltima dio paso a la fundaciéon de la Universidad Auténoma de
Ciudad Judrez, el 10 de octubre de 1973.



Ildentidad Institucional

ESCUDO UAC]J
Es el principal signo de
identidad de

nuestra institucion.

EL LIBRO
Representa el

conocimiento, el

estudio
y la ciencia.

LA FLOR O XOCHITL
Las tres flores
representan los tres
institutos originales, las
tres universidades

que precedieron a la

UACJ.

EL GLIFO

Llamado en ndhuatl
Cuicatl. Representa la
voz de la universidad
proyectada hacia el
pueblo.




HIMNO UNIVERSITARIO

Por una vida cientifica
por una ciencia vital,

el alma méter nos une ya El universo sabrd de ti

y para siempre serd ) ,
y con tu luz caminaré

yo te juro que tu nombre
El gran tesoro que es el saber
) ) ) al firmamento elevaré
serd el blasén que llevaré

y con el hecho elocuente
mi juramento cumpliré Por una vida cientifica

por una ciencia vital,

iOh, rica fuente de gran saber el alma mater nos une ya

ve llevas tu savia al vergel . ,

4 9 y para siempre serd.
que es custodia de mi patria

con mi triunfo te honraré!
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Es formar ciudadanos éticos, comprometidos con el desarrollo integral de sus comunidades y

profesionalmente competitivos; crear, preservar, transmitir, aplicar y difundir el conocimiento,

asi como extender los servicios universitarios a la sociedad para coadyuvar
responsablemente a la atencion de sus necesidades locales y regionales.
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Modelo Educativo UACJ Vision 2040

Es la expresion sintética de los fundamentos filoséficos,
tedricos, juridicos, politicos y operativos que orientan la vida
universitaria 'y, en particular, las funciones académicas,
administrativas y organizacionales para, con el concurso de
actores y elementos, ofrecer procesos educativos con
responsabilidad y sentido social, en un marco de mejora
continua que se materializa en el desarrollo integral de la
comunidad.




Fundamentacion del Modelo Educativo Vision 2040

HUMANISMO CRITICO

Se enfoca en la transformaciéon completa
del propio ser, el individuo va formando su
proceso de aprendizaje; de esta manera
adquiere conocimientos, que le permiten
dar cuenta de su realidad social, su vida
profesional, como también en su vida
personal.

CONSTRUCTIVISMO DESDE
PERSPECTIVA SOCIOCULTURAL
Explica los procesos de construccion

LA

de aprendizajes en cuanto a la
accién reciproca entre:

1) Accién adaptativa al entorno

2) Instrumentos socioculturales

3) Los objetos de conocimiento.
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ENFOQUE PEDAGOGICO ORIENTADO AL
APRENDIZAJE

Plantea la accién educadora conjunta en la
que docentes y estudiantes participan de
forma activa en los procesos de ensefianza

y aprendizaije.

LA EDUCACION COMO EXPERIENCIA
Redimensiona el ambiente de aprendizaje
como un espacio extendido y diversificado
que abre posibilidades para el desarrollo
de experiencias formativas articuladas
con la realidad.




Los ejes del ME 2040

Formacion integral y generacion

del conocimiento

Orientan las estrategias y

acciones de la Universidad e Responsabilidad social
Auténoma de Ciudad
Judrez en sus procesos

tanto académicos como
administrativos, donde Ila
formacién  integral  del

. Internacionalizacion de procesos
estudiante es central.

o Flexibilidad e innovaciéon




Formacion integral

integral del
MEV 2040

plantea una educacién para la

La formacioén
estudiantado en el

vida y el ejercicio de la profesidn,
en donde ha de desempenarse de
forma

competitiva,  proactiva,

creativa, emprendedora, con

liderazgo.

Este tipo de formacién debe ser promotora de un
profundo respeto al planeta y la naturaleza, el
equilibrio ecolégico, la sustentabilidad, la vida y
el bienestar fisico y mental de las personas

(Tobon, 2015).
Para que el estudiantado de pregrado vy
posgrado transite por trayectorias académicas
centradas en una formacién integral se tiene
como punto de partida perfiles diferenciados
para ambos niveles educativos.




Perfil de egreso (pregrado)

Conocimientos

Hdébitos y estrategias de estudio
Conocimientos disciplinares y
profesionales de su campo de
estudio

Identidad cultural local, regional
y nacional

Derechos humanos

Habilidades disciplinares y
profesionales
I

Uso significativo del conocimiento
Comunicaciéon asertiva
Gestion de la informacion

Uso de tecnologias para el aprendizaie,

la informacién y la comunicacién
Segundo idioma

Emprendimiento y educacién financiera
Uso de los procesos y productos de la
investigacion en sus objetos de estudio
Gestion y desarrollo de recursos
humanos

Habilidades de pensamiento y

socioemocionales
]

Autogestion

Autorregulaciéon del aprendizaje
Pensamiento critico y creativo

Alfabetizacién académica (comprension y
andlisis de textos académicos y disciplinares)
Habilidades socioemocionales.

Capacidad de actualizacién constante,
innovacién y cambio

Trabajo en equipo y colaborativo

Liderazgo y toma de decisiones

Actitudes y valores
|

Respeto

Honestidad

Responsabilidad

Orden y autodisciplina
Responsabilidad y compromiso social.
Empatia y solidaridad

Participacién ciudadana y democrdtica
Etica en la vida social y profesional
Apreciacién de la diversidad cultural
Perspectiva de género.
Sustentabilidad ambiental.

Educacién para la paz y convivencia sana y
pacifica.

Autocuidado y vida saludable.
Apreciacién de la cultura y las artes.



Perfil de egreso (posgrado)

Habilidades de pensamiento y

socioemocionales
]

* Autogestion
* Autorregulacion del aprendizaje

Conocimientos

* Hdbitos y estrategias de estudio

*  Conocimientos disciplinares y *  Pensamiento critico y creativo
profesionales de su campo de * Alfabetizacién académica (comprension y
estudio andlisis de textos académicos y disciplinares)

* Habilidades socioemocionales.

*  Cultura cientifica y humanistica
* Capacidad de actualizacién constante,

. - - A . . .
Conocimientos bdsicos diddctico innovacién y cambio

Trabajo en equipo y colaborativo
* Liderazgo y toma de decisiones

pedagdgicos * .

Habilidades disciplinares y
profesionales
I

Uso significativo, generacién y

Actitudes y valores
|

* Respeto

*  Honestidad

*  Responsabilidad

*  Orden y autodisciplina

* Responsabilidad y compromiso social.
*  Participacién ciudadana y democrdtica

aplicacién del conocimiento
Comunicacién asertiva

Gestién de la informacién

Uso de tecnologias para el aprendizaie,
la informacién y la comunicacién

Segundo idioma - . . .
9 * Etica en la vida social y profesional

Comunicacién y favorecimiento de la
e Apreciacién de la diversidad cultural

construccidén de aprendizaijes en su ] i
*  Perspectiva de género

* Sustentabilidad ambiental
* Autocuidado y vida saludable

campo de estudio *

Para el caso de los programas educativos y el estudiantado que le sea pertinente.
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'Por experiencias educativas que transforman vidas!

https:/ /www.uacj.mx/MEV2040 /index.html




